PLAN STRATEGIQUE 2015-2020

Association canadienne-francaise de I’'Ontario du grand Sudburyv (ACFO Sudbur

VISION

Une communauté inclusive ou il fait bon vivre en frangais

MISSION

Promouvoir la vitalité de la communauté francophone sur son territoire

MANDAT
En concertant la communauté francophone sur son territoire, I'ACFO du grand Sudbury
* engage et mobilise la communauté
* veille aux droits des francophones
* avance les priorités de la communauté francophone
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Résultat global a atteindre : Résultat global a atteindre : ) . .
Résultat global a atteindre :

Accroitre les actions visant a valoriser la francophonie sur le Renforcer la collaboration et la cohésion avec les partenaires o .
. , ) Assurer la viabilité de I'ACFO du grand Sudbury
territoire de I’ACFO du grand Sudbury communautaires
s, s Priorité
Priorités Priorités RIEES
- Augmenter la capacité d’autofinancement
- Valoriser la mémoire communautaire et organisationnelle - Privilégier une approche inclusive visant 'attraction et la
rétention de plus de francophones et francophiles de - Consolider les services
- Faire des représentations auprées des autorités politiques toutes origines
pour une ville bilingue - Viser I'excellence organisationnelle

- Créer et consolider des partenariats

- Positionner la francophonie en augmentant les interventions

3 travers les médias et réseaux sociaux - Valoriser la diversité de la communauté francophone

- Se faire connaitre et étre plus actif aupres des divers paliers
gouvernementaux

- Documenter et promouvoir davantage la contribution
culturelle et socio-économique des francophones sur son
territoire
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